
ДОГОВОР ОБ ОБРАЗОВАНИИ    

ПРИ ПРИЕМЕ ДЕТЕЙ НА ОБУЧЕНИЕ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ 

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ № _______ 
 

город Курган                                                                  «______» ___________________ 2020 года 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Кургана «Детский сад 

комбинированного вида № 92 «Золотой ключик» осуществляющая образовательную деятельность    на основании лицензии №  

1364 от 21 марта 2016 года, выданной Главным управлением образования Курганской области  бессрочно в лице заведующего 

Кичигиной Натальи Владимировны, действующего на основании  распоряжения мэра города Кургана № 680-м от 17.07.2008 

года, а так же Устава дошкольного образовательного учреждения, далее по тексту – «Исполнитель», и  

_____________________________________________________________________________________________________________ 

Ф.И.О (при наличии)  родителя (законного представителя) 

далее по тексту – «Заказчик», действующего в интересах несовершеннолетнего   

______________________________________________________________________________________________________________

, 

Ф.И.О (при наличии) ребенка, дата рождения 

Проживающего по адресу: ______________________________________________________________________________________                                                                                                                                                   

  адрес места регистрации (пребывания) ребенка 

далее по тексту – «Воспитанник», совместно именуемые «Стороны», в соответствии с Гражданским Кодексом Российской 

Федерации, Семейным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  от  29   декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.07.1998 г. № 124 – ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»,  "Конвенция о правах ребенка" (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) 

(вступила в силу для СССР 15.09.1990 г., Федерального Закона от   27 июля 2006 г.  N 152-ФЗ  «О  персональных  данных», 

Приказом Минобрнауки №293 от 08.04.2014 г. «Об утверждении порядка приема на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования», Приказом Минобрнауки России от 13.01.2014 г. № 8 «Об утверждении примерной формы договора 

об образовании по образовательным программам дошкольного образования», Приказом Министерства образования и науки РФ 

от 28.12.2015 г. № 1527 «Об утверждении порядка и условий осуществления перевода обучающихся», Законом Курганской 

области от 30 августа 2013 года N 50 "О правовом регулировании отношений в сфере образования на территории 

Курганской области, заключили настоящий Договор о нижеследующем: 
 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

 
1.1. Предметом   договора   являются   оказание     образовательной организацией Воспитаннику  образовательных  

услуг  в  рамках   реализации основной образовательной  программы  дошкольного  образования    (далее - образовательная 

программа) в соответствии с федеральным   государственным образовательным  стандартом    дошкольного  образования  

(далее  -   ФГОС дошкольного  образования),  содержание  Воспитанника  в   образовательной организации, присмотр и уход за 

Воспитанником. 

      1.2. Форма обучения очная. 

      1.3. Наименование образовательной программы: «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы; 

      1.4. Срок   освоения  образовательной программы   (продолжительность обучения)  на  момент   подписания   

настоящего   Договора     составляет ______________ календарных лет (года). 

      1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной   организации – 12 часов, 5 дней в неделю, с 7.00 до 19.00.  

     1.6. Воспитанник зачисляется в группу _________________________________________ направленности. 

 

2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН 

 
      2.1. Исполнитель вправе: 

     2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность в соответствии с образовательной программой 

МБДОУ. 

      2.1.2. Предоставлять  Воспитаннику  дополнительные   образовательные услуги (за рамками образовательной 

деятельности) по запросу родителей (законных представителей) при наличии в образовательной организации условий для их 

предоставления: 

 бесплатные образовательные услуги по следующим направлениям: 

- социально коммуникативное (развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; становление 

самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального 

интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со 

сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и 

взрослых в Организации; формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества; формирование основ 

безопасного поведения в быту, социуме, природе). 

- познавательное (развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных 

действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о 

себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира, о малой родине и 

Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете 

Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира). 
- речевое (владение речью как средством общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие связной, 

грамматически правильной диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и 

интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на 

слух текстов различных жанров детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности как 

предпосылки обучения грамоте). 
- художественно эстетическое  (развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к 

окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной 

литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; реализацию 

самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.)) 
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- физическое (приобретение опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с 

выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих 

правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной 

и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму, выполнением основных движений 

(ходьба, бег, мягкие прыжки, повороты в обе стороны), формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, 

овладение подвижными играми с правилами; становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере; 

становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном 

режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.)) 
Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит от возрастных и индивидуальных особенностей детей, 

определяется целями и задачами Программы и может реализовываться в различных видах деятельности (общении, игре, 

познавательно-исследовательской деятельности - как сквозных механизмах развития ребенка). 

 платные образовательные услуги в соответствии с Положением об оказании платных образовательных услуг и  

Договором об оказании платных дополнительных образовательных услуг. 

2.1.3. Отчислять ребенка в  связи  с получением образования (завершением обучения) или  досрочно: 

- по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в т. ч. в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другое учреждение, осуществляющее 

образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

учреждения, осуществляющего образовательную деятельность, а так же в случае ликвидации учреждения, осуществляющего 

образовательную деятельность. 

2.1.4. Не передавать ребенка родителям (законным представителям), если те находятся в состоянии алкогольного, 

токсического или наркотического опьянения, а так же лицам, не достигшим 18 – летнего возраста и посторонним, не указанным 

в доверенности Заказчика. 

2.1.5. Приостанавливать действие настоящего договора в следующих случаях: 

- в случае невнесения родительской платы, предусмотренной п.3.3 настоящего договора, более чем за 2 месяца, руководствуясь 

п.2 ст.328 ГК РФ; 

- в случае отказа родителей от проведения ежегодной диагностики по раннему выявлению туберкулеза у детей (не 

предоставление заключения врача фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом) на основании СанПин 3.1.2.3114 - 13 ст. 

5.7. «Организация раннего выявления туберкулеза у детей»; 

- при неисполнении иного законного требования Заказчика. 

 

      2.2. Заказчик вправе: 

      2.2.1. Участвовать в образовательной  деятельности   образовательной организации, в том числе, в формировании 

образовательной программы. 

      2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

     - по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего 

Договора; 

     - о поведении, эмоциональном  состоянии  Воспитанника  во  время  его пребывания в образовательной организации, его 

развитии  и   способностях, отношении к образовательной деятельности. 

      2.2.3.  Знакомиться  с  уставом  образовательной      организации, с лицензией   на   осуществление   образовательной 

деятельности, с образовательными программами и  другими  документами,   регламентирующими организацию  и  

осуществление  образовательной  деятельности,     права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

      2.2.4. Принимать участие  в  организации  и  проведении   совместных мероприятий  с  детьми  в   образовательной   

организации     (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.). 

      2.2.5. Создавать (принимать участие в  деятельности)   коллегиальных органов   управления,    предусмотренных    

уставом       образовательной организации (Педсовет, Общее собрание работников МБДОУ). 

2.2.6. Оказывать Исполнителю посильную помощь в реализации основных задач: создание безопасных условий 

пребывания ребенка в детском саду; обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-

эстетического и физического развития детей; формирование и закрепление культурно – гигиенических навыков и здорового 

образа жизни у ребенка; формирование  базовых качеств личности, обеспечивающих успешную социализацию ребенка; 

2.2.7. Получать информацию обо всех видах планируемых обследований (психологических, психолого – 

педагогических) обучающихся, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях. 

Отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований обучающихся. 

Присутствовать на консилиумах и ПМПК. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы путем перечисления денежных средств на карточку 

Сбербанка России с момента оформления документов. (Постановление Правительства Курганской области №313 от 

21.08.2017г. О внесении изменений в постановление Правительства Курганской области № 475 от 14.10.2013 г. «О порядке 

обращения родителей (законных представителей) детей, посещающих образовательные организации, реализующие 

образовательную программу дошкольного образования, за получением компенсации платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, и порядке ее выплаты». Право на получение  компенсации имеет один из 

родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей 

образовательной организации, в семьях, среднедушевой доход которых ниже величины прожиточного минимума на душу 

населения установленной в Курганской области). 

2.2.9. Получать информацию о деятельности образовательной организации на официальном сайте образовательной 

организации  в сети «Интернет»  dou-92.ucoz.ru 

 

      2.3. Исполнитель обязан: 

     2.3.1.Зачислить ребенка в группу: _________________________________________________ 

                                                                            (направленность, наименование, режим работы группы) 

_____________________________________________________________________________________________ 

на основании: 

 личного заявления родителя (законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, 

удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего 

личность иностранного гражданина и лица без гражданства в Российской Федерации в соответствии со статьей 

10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской 

Федерации" свидетельства о рождении ребенка или документа, подтверждающего родство заявителя (или законность 

представления прав ребенка). 

http://legalacts.ru/doc/115_FZ-o-pravovom-polozhenii-inostrannyh-grazhdan-v-rossijskoj-federacii/#100091
http://legalacts.ru/doc/115_FZ-o-pravovom-polozhenii-inostrannyh-grazhdan-v-rossijskoj-federacii/#100091


 свидетельства о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной 

территории или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства или по месту 

пребыванияв случае если ребенок проживает на закрепленной территории; 

 медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка; 

 заключения психолого-медико-педагогической комиссии или медицинского заключения для детей с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, с указанием направленности группы, которую может 

посещать ребенок. 

Данный перечень составлен в соответствии с  Приказом Минобрнауки Российской Федерации  от 8 апреля 2014 г. N 

293 «Об утверждении порядка приемана обучение по образовательным программам дошкольного образования». 

Копии предъявляемых при приеме документов хранятся в образовательной организации на время обучения ребенка. 

2.3.2. Использовать в образовательной деятельности формы и методы работы с детьми, соответствующие их 

возрастным и индивидуальным особенностям (недопустимо как искусственное ускорение, так и искусственное замедление 

развития детей). 

2.3.3.Поддерживать инициативу и самостоятельность детей в специфических для них видах деятельности 

2.3.4.Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления   с уставом  образовательной  организации,  с  

лицензией  на  осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами  и   другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права  и  обязанности     Воспитанника и 

Заказчика. 

2.3.5. Осуществлять прием на обучение в образовательное учреждение в соответствии с приказом «О приеме 

воспитанника». 

      2.3.6. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I  настоящего  Договора,  в  полном 

объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, образовательной программой (частью образовательной  программы)  

и  условиями   настоящего Договора. 

      2.3.7.  Обеспечивать  охрану  жизни  и  укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его 

интеллектуальное,  физическое   и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов. 

      2.3.8. При оказании услуг, предусмотренных настоящим  Договором, учитывать  индивидуальные  потребности  

Воспитанника,  связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие  особые   условия получения   им  

образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

      2.3.9. При оказании  услуг,  предусмотренных  настоящим   Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, 

оберегать его от  всех   форм физического и психологического насилия,  обеспечить  условия   укрепления нравственного, 

физического и психологического  здоровья,   эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных 

особенностей. 

      2.3.10. Создавать безопасные условия обучения,  воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в  

образовательной организации в соответствии с  установленными  нормами,  обеспечивающими  его    жизнь и здоровье. 

      2.3.11.  Обучать   Воспитанника   по   образовательной     программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего 

Договора. 

      2.3.12. Обеспечить реализацию образовательной  программы   средствами обучения  и  воспитания,  необходимыми  

для  организации     учебной деятельности   и   создания   развивающей      предметно-пространственной среды. 

      2.3.13.  Обеспечивать  Воспитанника  необходимым    сбалансированным Питанием: пятиразовое питание, в 

соответствии с его возрастом и временем пребывания в организации, по утвержденным нормам, в соответствии с примерным 

десятидневным меню. Ежедневно информировать Заказчика об утвержденном меню с указанием наименования, выхода блюд и 

набора продуктов на одного Воспитанника (вывешивать на стенде). 

      2.3.14. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 

                2.3.15. Переводить временно Воспитанника в другую группу (объединять группы) при необходимости (возникновение 

карантина, отсутствие работников по уважительным причинам, в случае резкого сокращения количества воспитанников в 

группе, например, в летний период, в предпраздничные дни, в случае аварийной ситуации в МБДОУ и другое). 

               2.3.16. Уведомлять Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику   образовательной   услуги   в объеме, 

предусмотренном разделом I настоящего Договора,  вследствие   его индивидуальных  особенностей,  делающих  

невозможным  или   педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 

     2.3.17. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от   27 июля 2006 г.  N 152-ФЗ  "О  персональных  

данных"  в  части   сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника. 

2.3.18. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно – курортного лечения; карантина; отпуска и 

временного отсутствия Заказчика по уважительным причинам (болезнь, командировка родителей (законных представителей), 

прочее), а также в летний период сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска Заказчика; в иных случаях 

- по письменному заявлению родителя (законного представителя).    

2.3.19. Соблюдать условия настоящего Договора. 

 

      2.4. Заказчик обязан: 

      2.4.1. Соблюдать требования учредительных  документов   Исполнителя, правил  внутреннего  распорядка  и  иных  

локальных  нормативных   актов, общепринятых  норм  поведения,  в  том  числе,  проявлять      уважение к педагогическим 

работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, 

медицинскому и  иному  персоналу  Исполнителя  и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство. 

2.4.2. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка, 

других детей и их родителей (законных представителей). 

2.4.3. Вносить плату, взимаемую с родителей (законных представителей) за  присмотр и уход за Воспитанником,  в  

размере  и  порядке,  определенными  в   разделе 3 настоящего Договора за текущий месяц не позднее 15 числа данного месяца. 

      2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательную  организацию и в  период  действия  настоящего  Договора  

своевременно     предоставлять Исполнителю    все   необходимые   документы,   предусмотренные   уставом образовательной 

организации. 

      2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении своих персональных данных и персональных данных 

Воспитанника. 

      2.4.6.   Обеспечить   посещение   Воспитанником      образовательной организации согласно правилам внутреннего 

распорядка Исполнителя. 

2.4.7. Ежедневно лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверять ребенка лицам, не достигшим 

18 – летнего возраста и посторонним, не указанным в доверенности Заказчика. Приводить ребенка в образовательное 

учреждение с 7 до 8 часов, забирать до 19 часов (дети с 12 – ти часовым пребыванием в детском саду). 
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2.4.8. Приводить ребенка  в опрятном виде, со сменной одеждой, обувью, спортивной формой, носовым платком, 

головным убором. Приводить ребенка только здоровым, без признаков болезни и недомогания, не допускать неполного 

излечения. Своевременно сдавать медицинские справки; в день выписки ребенка после болезни обязательно извещать о дне 

прихода ребенка в детский сад. 

2.4.9. Своевременно разрешать с воспитателями возникшие вопросы, не допускать присутствия детей при разрешении 

конфликтов. Своевременно сообщать администрации о замеченных нарушениях для их немедленного устранения. 

      2.4.10.  Информировать   Исполнителя   о   предстоящем     отсутствии Воспитанника (не менее чем  за 24 часа) в 

образовательной организации или его болезни по телефону: 8(3522)23-05-33/ 

     В  случае  заболевания   Воспитанника,  подтвержденного  заключением      медицинской организации  либо  выявленного  

медицинским   работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не   допускать посещения 

образовательной организации Воспитанником в период заболевания. 

      2.4.11. Предоставлять справку  после  перенесенного    заболевания, а также отсутствия  ребенка  более  5  

календарных  дней  (за   исключением выходных  и  праздничных  дней),  с  указанием  диагноза,    длительности заболевания, 

сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными. 

2.4.12. Выполнять требования относительно медицинского осмотра ребенка у врачей-специалистов. Своевременно 

сдавать заключения специалистов в образовательное учреждение. 

2.4.13. Выполнять рекомендации педагога-психолога. 

2.4.14.По приглашению встречаться с педагогами и Заведующим МБДОУ. 

2.4.15. Представлять письменное заявление о сохранении места в образовательном учреждении на время отсутствия 

ребенка по причинам санаторно – курортного лечения, карантина, отпуска, командировки родителей (законных 

представителей) (но не более 90 дней), а также в летний период, в иных случаях - по согласованию с Исполнителем. 

      2.4.16. Бережно относиться к  имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный  Воспитанником  имуществу  

Исполнителя,  в     соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.4.17. Регулярно посещать проводимые в образовательном учреждении родительские собрания. 

2.4.18. Соблюдать условия настоящего Договора. 

 

3. РАЗМЕР, СРОКИ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ ЗА ПРИСМОТР И УХОД ЗА ВОСПИТАННИКОМ 

 

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее – родительская плата) взимается 

ежемесячно до 15 числа в безналичном порядке по квитанции на индивидуальный лицевой счет Воспитанника, в размере 

установленном Постановлением Администрации города Кургана № 2252 от 10.04.2019 года «О внесении изменения в 

постановление Администрации города Кургана №6592 от 05.09.2013 года «О плате, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Кургана» - 2100 

рублей.  
 Из них: 840 рублей вносятся независимо от количества дней посещения ребенком муниципального дошкольного 

образовательного учреждения,  1260 рублей с учетом перерасчета за дни фактического посещения ребенком муниципального 

дошкольного образовательного учреждения, засчитывается при оплате за следующий месяц; возвращается родителям 

(законным представителям) в случае выбытия ребенка из муниципального дошкольного образовательного учреждения по 

личному заявлению.  

В группах с круглосуточным пребыванием  в размере 2300 рублей в месяц, при кратковременном 

пребывании в группах общеразвивающей, оздоровительной, компенсирующей, комбинированной направленности 

в размере 17 рублей за один час пребывания. 
3.2. Родительская плата в размере 50% (1050 рублей) от установленной взимается с родителей (законных 

представителей) основным местом работы одного из которых является муниципальное дошкольное образовательное 

учреждение. 

3.3. Родительская плата не взимается с родителей (законных представителей): детей-инвалидов, детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей с туберкулезной интоксикацией, ВИЧ -  инфицированных детей. 

 
4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ДОГОВОРУ, ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ 
 
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору стороны несут 

ответственность предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором. 

4.2.  Окончание срока действия Договора не освобождает стороны от ответственности за его нарушение. 

4.3. Все споры между Исполнителем и Заказчиком решаются путем переговоров, а в случае невозможности достижения 

договоренности обращаются в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

образовательной организации, а далее  в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 
5. ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

 
5.1.  Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон Договор 

может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут в случае отчисления ребенка из образовательного учреждения в  связи  

с получением образования (завершением обучения) или  досрочно: 

-  по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другое учреждение, осуществляющее 

образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

учреждения, осуществляющего образовательную деятельность, а также  в случае ликвидации учреждения, осуществляющего 

образовательную деятельность. 

5.4. Все изменения и дополнения к настоящему Договору, должны быть совершены в письменной форме и подписаны 

Сторонами. 
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6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания сторонами и действует до получения образования 

(завершения обучения) или до отчисления Воспитанника по иным причинам, предусмотренным настоящим Договором. 

6.2. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном сайте 

Исполнителя в информационно – телекоммуникационных сетях, на официальном сайте образовательного учреждения в сети 

«Интернет dou-92.ucoz.ru на дату заключения Договора. 

6.3. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, по одному для каждой из сторон. Все экземпляры имеют равную 

юридическую силу.  

6.4. Договор распространяется на взаимоотношения сторон, возникшие с момента подписания, и может быть изменен 

и дополнен по соглашению сторон. 

      6.5. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам  без  

письменного  согласия   другой Стороны. 

      6.6.  При  выполнении   условий   настоящего   Договора,   Стороны руководствуются законодательством Российской 

Федерации. 

 
7. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

 
  ИСПОЛНИТЕЛЬ    

муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение города Кургана «Детский 

сад комбинированного вида № 92 «Золотой ключик»   

Адрес (место нахождения) 640000, Российская 

Федерация, Курганская область, город Курган, улица 

Савельева, 39а  

тел. 23-05-33  
ИНН 4501031279, КПП 450101001  

Заведующий      

(должность)    

___________ Кичигина Наталья Владимировна 

(подпись)                                   (ФИО)                    

               

      ЗАКАЗЧИК 

 ФИО____________________________________ 

_________________________________________ 

Паспорт: 

серия _________ № _____________ 

кем выдан ________________________________ 

_________________________________________ 

дата выдачи «___» _______________ _____ года 

Адрес места жительства 64______, ___________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

 

Телефон _________________________________ 

         ______________________________  

                               (подпись) 

 

Заказчик получил один экземпляр настоящего договора 

«_____»__________________20___ года __________________ 

(дата и подпись Заказчика) 

 


